
ЦЕЛИ АО «Полад» на 2020 год 

в области качества, устойчивых закупок, экологии, охраны здоровья и 

обеспечения безопасности труда, социальной и антикоррупционной 
ответственности 

Для реализации «Политики» АО «Полад» установлены следующие Цели: 

Цель 
Единица 

измерения 

Норма

тив 

Мониторинг 

Подр-ние Периодич 

Система менеджмента качества 

1 Обеспечение удовлетворенности потребителя не 
ниже «Зеленой зоны». (Ранг «А», «АВ» и «В») 

Не ниже, 
%. 

100 ДпК 1 раз в месяц 

2 Уровень выручки предприятия 1 млд в год (без НДС) 
Не ниже, 

%. 
≥100 СБУиА 1 раз в месяц 

3 Уровень внешней дефектности 
Не выше, 

ррм. 
0 ДпК, ДпП 1 раз в месяц 

4 Ранкинг. (Альянс РЕНО-НИССАН-АВТОВАЗ) 
Не более, 

баллов. 
0 ДпК, ДпП 1 раз в месяц 

5 

Уровень дефектности в период гарантийной 

эксплуатации 3 MIS IPTV. 

Не более, 

Кол-во 
дефектов на 

1000 а/м. 

0 ДпК, ДпП 1 раз в месяц 

6 Оценка Ecovadis 
Не менее 

баллов 
≥45 ДпК 1 раз в год 

7 
Снижение затрат на выпуск продукции (на 1 руб. 

стоимости). 

Не менее %  

от 2019 г ≥5 ПЭО 1 раз в год 

Устойчивые закупки 

8 
Доля надежных и отличных поставщиков в панели 

поставщиков. 
% 100 ОЗ 1 раз в месяц 

Социальная ответственность 

9 

Укомплектованность штатного расписания 

 

 

Не ниже, 

% ≥75 ДпПерс 1 раз в месяц 

10 Удовлетворенность персонала 
Не ниже, 

% 
≥75 ДпПерс 

1 раз в 

полгода 

Система антикоррупционного менеджмента 

11 
Отсутствие случаев коррупции, конфликтов 

интересов, жалоб, обращений 
Кол-во случаев 0 СЭБ 1 раз в месяц 

Система менеджмента охраны здоровья и обеспечения безопасности труда  

12 Количество случаев травматизма Кол-во случаев 0 ДпПерс 1 раз в месяц 

13 
Уровень абсентеизма по причине заболеваний 

сотрудников 

Не более, 

% 
≥7 ДпПерс 1 раз в месяц 

14 
Внедрение требований ISO 45001:2018 % выполнения 

плана 
100 ДпК 1 раз в месяц 

Система экологического менеджмента 

15 
Снижение количества отходов, переданных на 

захоронение  

На % от 2019 г 
5 ДпПерс 

1 раз в 

квартал 
16 Вторичная переработка сырья (пластик) Не менее, % 90 ДпП 1 раз в месяц 

17 
Внедрение требований ISO 14001:2015 % выполнения 

плана 
100 ДпК 1 раз в месяц 
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